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  شرح وظایف کارآموز (اکسترن) پزشکی

  
  )7/9/1383 مورخ پزشکی علوم ریزيبرنامه عالی شوراي جلسه هفتمین و بیست (مصوب

 احلمر که شودمی اطلاق پزشکی عمومی دکتري دانشجوي به پزشکی کارآموز 
و فیزیوپاتولوژي را به پایان رسانده و مجاز به ورود به بخشهاي بالینی براي  پایه علوم

اي، تحت نظارت اعضاء هاي حرفهکسب دانش نظري و تجربیات علمی و مهارت
  .هیأت علمی و براي اخذ مدرك دکتري پزشکی است

  مسئولیت کارآموزان در هر گروه و یا بخش با مدیر گروه یا رئیس آن بخش و در
ات کشیک با پزشک معالج کشیک یا عضو هیأت علمی آنکال یا دستیار ارشد ساع

  .کشیک بخش یا بیمارستان است

 ستريب بیمارستان در وي نظارت تحت بیمار که علمی پزشک معالج به عضو هیأت 
  .گرددمی اطلاق شودمی

 وزيکارآم و استیودنتی یا پایه کارآموزي دوره دو به تواندمی کارآموزي دوره 
کننده در دوره استیودنتی دانشجو عمدتاً نقش نظاره .یشرفته یا اکسترنی تقسیم شودپ
 ستیار،د یا معالج پزشک نظر تحت تواندمی اکسترنی دوره در و داشته گرمشاهده و

 رايب بتواند تا داده انجام را نامهآئین این در مندرج درمانی و تشخیصی هايفعالیت
   عنوان کارورز آمادگی لازم را کسب نماید.بهود خ آینده وظایف انجام

  

  کلیات) الف

  .تانبیمارس در حضور ساعات درکلیه پزشکی اخلاق و شرعی شئون رعایت و حفظ .1
  .دانشگاه و دانشکده بیمارستان، بخش، یا گروه داخلی مقررات رعایت .2



 آموزش و درمان بهداشت، وزارت از شده ابلاغ مقررات و هانامهآئین مفاد رعایت .3
  .پزشکی

  

  پزشکی مدارك و بیمار از مراقبت) ب

هاي نی، تفسیر و پیگیري نتایج آزمایشات و بررسیبالی معاینه انجام و حال شرح اخذ .4
اي افتراقی هپاراکلینیک، ارزیابی و بیان برنامه تشخیصی و مطرح نمودن تشخیص

  کشیک.مناسب از کلیه بیماران بستري مربوط به خود در اوقات عادي و 
ک شپز دستیار و کارورز همراه به بخش در مربوط بستري بیماران روزانه ویزیت .5

و اطلاع ازکلیات برنامه درمانی و لیست داروهاي دریافتی و نوشتن سیر بیماري  ؛معالج
  درصورت لزوم و یا ویزیت بیماران سرپایی.

 ریافتد پیگیري مربوطه گروه و پزشکی دانشکده تشخیص به و لزوم درصورت .6
 رینآخ بررسی و) اورژانس موارد در مگر غیرحضوري شکل به( آزمایشات جواب

  هاي پاراکلینیکی بیمار.گزارش
 هايتنوشتن یادداش مربوطه گروه و پزشکی دانشکده تشخیص به و لزوم درصورت .7

  ).on & off-service notes(دوره  هر پایان و آغاز مخصوص

 هايگهبر نوشتن مربوطه گروه و پزشکی دانشکده تشخیص به و لزوم درصورت .8
، ی، رادیوگرافی، سونوگرافMRI, CT Scan از جمله برداري تصویر درخواست

رتی هاي درخواست پاراکلینیک دیگر، درصوآندوسکوپی، آنژیوگرافی و کلیه برگه
که برابر مقررات آن گروه یا بیمارستان یا دانشکده نیاز به نگارش شرح حال بیمار در 

  ربوط باشد.فرم م
  

  

  



  درمانی و تشخیصی اقدامات) ج

ماه و با تعیین معاونت  6امور زیر به منظور کسب مهارت حداکثر به مدت  فراگیري .9
راکز اندازي مبدیهی است باتوجه به راه .باشدآموزشی دانشکده بر عهده کارآموز می

آموزش مهارتهاي بالینی لازم است این مهارتها قبل از مواجه شدن با بیمار واقعی، در 
 IV( گیري تزریق، رگ :شوداین مراکز و به نحو مقتضی به کارآموزان داده می

blood sampling(وریدي گیري، نمونه )venous blood sampling( ،
 آمیزي ساده، رنگ ، پانسمانو تفسیر آن ECG خون، گرفتن کشت براي گیرينمونه
، ییطمح خون لام و ادرار نمونه میکروسکوپی تفسیر و لام، تهیه مشاهده و گرم

محیطی،  خون لام تنفسی، تهیه تراشه، فیزیوتراپی لوله و حلق ترشحات ساکشن
  زخمها. و گلو از گیرينمونه

 تیاردس یا معالج پزشک مستقیم نظارت تحت و موافقت با صرفاً زیر امور انجام .10
شحات از تر نمونه گرفتن و معده لوله گذاشتن :شود انجام کارآموز توسط تواندمی

 مه بیماران در ترجیحاً( شیرخواران و نوزادان در جز به ادراري سوند ، گذاشتنمعده
یه، بخ کشیدن و زدن ، فلبوتومی، بخیه)ABG( شریانی خون گازهاي ، گرفتن)جنس
 و شست دبریدمان به نیاز که هاییپانسمان ، انجامو خواندن آن PPD تست انجام
(غیر روتین) و یا بخیه مجدد طبق نظر پزشک معالج دارند و یا عفونی  تخصصی شوي

اهها، درمانگ یا و بهداشت هايخانه در اطفال روتین واکسیناسیون ، انجامشده باشند
) و Fetal Heart Rate(جنین  قلب ضربان کنترلگوش،  شوي و شست انجام

  .و بازکردن گچ ساده گیريگچ، انقباضات رحم و حرکات جنین
 توسط را اعمال این از کدام هر انجام توانندمی صرفاً زیر موارد در کارآموزان .11

بینی،  دامیق تامپون مشاهده :نمایند مشاهده) دستیار یا کارورز( بالاتر مقاطع فراگیران
 خون کوتر چشم، مشاهده و بینی حلق، گوش، از خارجی جسم کردن خارج مشاهده

 کشش کارگذاري مشاهده، airway و تراشه لوله گذاشتن ، مشاهدهبینی ریزي



 Lumber( لومبار پونکسیون انجام گیري، مشاهدهآتل پوستی، مشاهده

Puncture(مشاهدهسوپراپوبیک،  گیري نمونه آبسه، مشاهده تخلیه ، مشاهده 
 یادگیري و مشاهده، CPR یري یادگ و ، مشاهده) مایع آسیت و پلورtap( کشیدن
 مورخ 82218 بخشنامه شماره براساس دختر کارآموزان به مربوط( طبیعی زایمان

 و مغز بیوپسی و آسپیراسیون وزیر محترم وزارت بهداشت)، مشاهده 16/4/1384
 نخاعی داخل تزریق مشاهدهزانو،  مفصل پونکسیون استخوان، مشاهده

)intrathecalهاي سرپایی ساده (ختنه، مشاهده انجام جراحی، ) و داخل مفصلی
 گذاشتن ، مشاهدهin growing nail هاي سطحی، خارج کردنبرداشتن توده

Chest tubeنفروستومی لوله تعویض خطرناك، مشاهده داروهاي تزریق ، مشاهده 
تر وریدي کات گذاشتن مثانه، مشاهده وپراپوبیکس درناژ سیستوستومی، مشاهده یا

شیرخواران،  ادراري سونداژ ، مشاهدهنافی و همکاري در تعویض خون نوزدان
 امهبرن در که دیگر تهاجمی و درمانی تشخیصی، اقدام هر دان، مشاهده کات مشاهده

 امهن آئین این در که مشابه موارد شده، و بقیه پیشنهاد کارورزان مصوب آموزشی
  .است نیامده

	 	

  هاي آموزشی) شرکت در همایشد

 جلسات و کارگاهی یا و تئوري درس هايکلاس کلیه در فعال و منظم شرکت .12
 هايکلاس علمی، هايکنفرانس صبحگاهی، گزارش شامل بخش آموزشی

management هاي آموزشی.هاي عمل، راندهاي آموزشی و سایر برنامهاتاق  
  یماران توسط پزشک معالج.ب ویزیت در منظم و فعال حضور .13
 حال، رحش گرفتن و شده تعیین برنامه طبق بهداشت يهاخانه یا درمانگاه در شرکت .14

  .دستیار یا معالج پزشک به بیمار معرفی و بیمار از معاینه انجام



 املش مربوط، دستیار یا معالج پزشک نظر طبق آموزشی راندهاي در بیمار معرفی .15
  مانی.هاي افتراقی و طرح دربیمار، دلیل بستري شدن، بیان تشخیص کوتاه معرفی

 خشب آموزش توسط تنظیمی برنامه طبق لزوم صورت در علمی هايکنفرانس ارائه .16
  .ارشد دستیار یا

  

  بیمارستان در حضور) هـ

وي س از هشد تعیین برنامه طبق بهداشت هايخانه یا و درمانگاه بیمارستان، در حضور .17
ریاست هر گروه و یا بخش یا دانشکده (مسئول آموزش کارآموزان هر بخش موظف 
است براي کلیه ساعات حضور آنان در بخش برنامه آموزشی مدون تهیه و در آغاز 

  دوره اعلام کند).
 از ورتص هر در و تعیین دانشکده و گروه شرایط اساس بر کشیک تعداد حداکثر .18

حداقل تعداد کشیک در گروههاي داخلی،  .کردواهد نخ تجاوز ماه در شب 10
و در گروههاي دیگر مدیرگروه یا رئیس  ،شب در ماه 5جراحی، کودکان و زنان 

بخش براساس تعداد بیمار، تعداد کارآموز، امکانات رفاهی، تعداد تخت بیمارستانی 
زان ساعت کشیک کارآمو .کندو برنامه آموزشی حداقل تعداد کشیک را تعیین می

  گردد.اساس امکانات و شرایط هر دانشکده پزشکی تعیین میبر
 تیاردس یا پزشک عهده به هاکشیک و بخشها در کارآموزان چرخش برنامه تنظیم .19

  .است کارآموزان آموزش مسئول
) قبل ساعت 24 حداقل( قبلی اطلاع با مگر نیست، ممکن کشیک برنامه در جابجایی .20

ن جانشین و موافقت پزشک یا دستیار مسئول ري، به شرط تعییاضطرا موارد در یا و
  آموزش کارآموزان.

 دارش دستیار یا پزشک از اجازه کسب با و اضطراري موارد در جز کشیک ترك .21
  .است ممنوع مطلقاً



 پزشک موافقت با و ساعتی مرخصی از استفاده با عادي اوقات در بیمارستان از خروج .22
  آموزش کارآموزان مقدور است.قیم و پزشک یا دستیار مسئول مست دستیار یا

 راندهاي آموزشی، هايهمایش و جلسات در شرکت کارآموزان، کاري اولویت .23
  .استها درمانگاه در و آموزشی

 وظایف انجام در اهمال هرگونه یا و فوق وظایف شرح از کارآموزان تخلف موارد .24
وه گر ین رابطه حسب مورد در شوراي آموزشی بخش،ا در کارآموزان شکایات یا و

سائل چنانچه م .یا بیمارستان یا دانشکده مطرح و تصمیمات لازم گرفته خواهد شد
مطروحه در هر کدام از مراجع رسیدگی کننده اولیه به نتیجه قطعی نرسیده، مورد به 

مرجع نهایی  .مرجع بالاتر جهت اتخاذ تصمیم مقتضی ارجاع خواهد شد
  ود.شوراي آموزشی دانشکده خواهد ب ،گیريتصمیم

 این اجراي حسن مسئول آموزشی بیمارستانی هايبخش روساي و گروهها مدیران .25
 یمارستانهاب آموزشی معاونین طریق از پزشکی هايدانشکده و رؤساي هستند نامه آئین

ون آموزشی کارآموزان مد برنامه .داشت خواهند نظارت نامهآئین این اجراي حسن بر
پزشکی تهیه و از طریق دانشکده و گروه به  در هر گروه باید با تائید دانشکده

 توجیهی ايجلسه در موظفند آموزشی يهاگروههمچنین  کارآموزان ابلاغ گردد.
 آنان و نموده توجیه گروه آن در کارآموزي دوره ابتداي در را دوره هر کارآموزان

  و مقررات گروه آشنا نمایند. وظایف شرح با را
  


